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DZIAL |
Postanowienia ogodlne

ROZDZIAL |
Przepisy definiujgce

§1.

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) SZKOLE - nalezy przez to rozumie¢ Niepubliczne Liceum Ogolnoksztatcgce Mistrzostwa
Sportowego BESKIDZKIE CENTRUM EDUKACJI | SPORTU;

2) STATUCIE — nalezy przez to rozumieé Statut Niepublicznego Liceum Ogdlnoksztatcgcego
Mistrzostwa Sportowego BESKIDZKIE CENTRUM EDUKACJI | SPORTU;

3) RADZIE PEDAGOGICZNEJ, SAMORZADZIE UCZNIOWSKIM — nalezy przez to
rozumie¢ Rade Pedagogiczng i Samorzad Uczniowski jako organy Niepublicznego
Liceum Ogolnoksztatcgcego Mistrzostwa Sportowego BESKIDZKIE CENTRUM
EDUKACJI | SPORTU;

4) UCZNIACH - nalezy rozumie¢ uczniéw Niepublicznego Liceum Ogédlnoksztatcgcego
Mistrzostwa Sportowego BESKIDZKIE CENTRUM EDUKACJI | SPORTU,

5) RODZICACH - nalezy rozumie¢ rodzicow uczniow Niepublicznego Liceum
Ogodlnoksztatcgcego Mistrzostwa Sportowego BESKIDZKIE CENTRUM EDUKACJI |
SPORTU,;

6) WYCHOWAWCY - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow Niepublicznego Liceum
Ogodlnoksztatcgcego Mistrzostwa Sportowego BESKIDZKIE CENTRUM EDUKACJI |
SPORTU,;

7) TRENERZE - nalezy rozumie¢ trenera prowadzacego specjalizacje sportows i
posiadajgcego odpowiednie kwalifikacje;

8) ORGANIE PROWADZACYM SZKOLE — nalezy przez to rozumie¢ RS SPORT Sp. z 0.0.
reprezentowane przez Prezesa Jacka Seremaka oraz Czionka Zarzadu Andrzeja
Rybarskiego;

9) ORGANIE SPRAWUJACYM NADZOR PEDAGOGICZNY — nalezy przez to rozumieé
Matopolskiego Kuratora Oswiaty.

ROZDZIAL I
Nazwa i inne informacje o szkole

§2.

Szkota nosi nazwe:

Niepubliczne Liceum Ogélnoksztatcace Mistrzostwa Sportowego BESKIDZKIE
CENTRUM EDUKACJI | SPORTU, nazwa skrocona: NLO MS BCEiS.

Liceum Ogolnoksztatcgce Mistrzostwa Sportowego ma swojg siedzibe w Zawoi Wilczna 1570,
34-222 Zawoja.

Organem prowadzgcym szkofe jest RS SPORT Sp. z 0. 0. z siedzibg w Zawoi.

Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty w Krakowie.

Nadzoér organizacyjny i finansowy nad dziatalnoscig Szkoty sprawuje organ prowadzacy.

Cykl ksztatcenia w szkole trwa 4 lata i zakonczony jest egzaminem maturalnym.

Podstawg funkcjonowania Szkoty jest wpis do ewidencji szkét i placéwek niepublicznych
prowadzonych przez Wydziat Edukacji w Suchej Beskidzkiej.

Szkota utrzymywana jest finansowo z dotacji budzetowych, wptat sponsoréw, wptat rodzicow z
tytutu czesnego, ktérego wysokos¢ ustala organ prowadzacy.

Nazwa Niepubliczne Liceum Ogdlnoksztatcgce Mistrzostwa Sportowego BESKIDZKIE
CENTRUM EDUKACJI | SPORTU jest uzywana w petnym brzmieniu. Réwniez na pieczeciach
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i stemplach.
Niepubliczne Liceum Ogdlnoksztatcgce Mistrzostwa Sportowego moze mie¢ wiasny hymn,
sztandar i ceremoniat.

ROZDZIAL I
Cele i zadania szkoty

§ 3.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w prawie o$wiatowym

Szkota koncentruje sie w szczegdélnosci na dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,

opiekunczej i sportowe;.

Celem szkoty jest:

1) umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty i
przystgpienia do egzaminu maturalnego;

2) zapewnienie realizacji podstaw programowych ksztatcenia ogélnego poprzez szkolny
zestaw programow nauczania;

3) ksztatcenie i wychowanie przygotowujgce do dalszej nauki i zycia we wspétczesnym
swiecie;

4) rozwijanie u ucznidéw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny, poszanowania dla
polskich tradycji narodowych i przestrzegania ogdlnoludzkich zasad etyczno-moralnych;

5) wychowanie i rozwijanie osobowosci ucznia poprzez czynne uprawianie sportu;

6) przygotowanie do wypetniania obowigzkdéw w oparciu o zasady demokrac;ji,
sprawiedliwosci, wolnosci i tolerancji;

7) dbanie o rozwdj sportowy ucznia.

Zadania szkoty:

1) zapewnienie uczniom petnego rozwoju umystowego, moralno-etycznego i fizycznego w
zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania
ich godnosci osobistej oraz wolnosci swiatopogladowej i wyznaniowej. W realizacji tego
zadania szkota respektuje przepisy prawa, a takze zobowigzania wynikajgce z
Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka
przyjetej przez Zgromadzenie Ogélne ONZ 20 listopada1989 r.;

2) zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej i zdrowotnej oraz petnego bezpieczenstwa w
szkole i w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

3) umozliwienie uczniom rozwoju ich talentow sportowych;

4) umozliwienie indywidualnego podejscia pedagogicznego i opiekunczego do kazdego
ucznia poprzez organizacje oddziatéw klasowych, na ogo6t 25 — osobowych.

§ 4.

Opieke nad uczniami liceum sprawuja:

1) naterenie szkoty podczas zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych — nauczyciele
prowadzacy te zajecia,

2) podczas zajec poza terenem szkoty — wychowawcy, nauczyciele lub trenerzy,

3) podczas przerw miedzylekcyjnych — nauczyciele zgodnie z harmonogramem dyzuréw
oraz nadzorca szkolny.

Uczniowie otoczeni sg opiekg ze strony higienistki szkolnej, doraznie lekarza, zgodnie

z przepisami normujgcymi funkcjonowanie stuzby zdrowia w szkotach.

Liceum umozliwia ukonczenie szkoty w skroconym czasie oraz rozwijanie uzdolnien uczniéw

poprzez indywidualny tok lub program nauczania, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota wspétpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami

Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

Na wniosek poradni pedagogiczno-psychologicznej szkota zapewnia uczniom indywidualne

nauczanie.
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6. Pomocy pedagogicznej lub psychologicznej uczniom udziela pedagog szkolny.

7. Szkota organizuje system poradnictwa zawodowego oraz zajecia zwigzane z wyborem
dalszego kierunku ksztatcenia.

8. Szkota umozliwia uczniom korzystanie z petnowartosciowego positku w formie obiadu oraz
stwarza mozliwos¢ korzystania z bufetu na terenie szkoty, przy czym koszt wyzywienia lezy po
stronie rodzicow.

§ 5.

1. Szkota, uznajgc prawo rodzicow i ucznidéw do religijnego wychowania ich dzieci, organizuje
w ramach planu zaje¢ szkolnych nauke religii i/lub etyki.

2. Uczestnictwo lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii i/lub etyki nie moze byé powodem
dyskryminaciji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

3. Ocena z religii/etyki jest wystawiana wedtug skali ocen przyjetej w szkole. Nie wptywa na
srednig ocen ucznia i nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty. Szczegotowe zasady ustalania ocen klasyfikacyjnych wynikajg z
rozporzgdzenia w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.

4, Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych
mozliwosci.

5. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:

1) Scistym przestrzeganiu obowigzujgcych w szkole ogoinych przepiséw bezpieczenstwa i
higieny;
2) sprawowaniu indywidualnej opieki nad niektérymi uczniami wymagajgcymi takiej opieki.

7. Opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole sprawuja:

1) podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele i trenerzy prowadzacy zajecia,
2) podczas przerw — nauczyciele petnigcy dyzury.

8. Opieke nad uczniami podczas zajec¢ poza terenem szkoty, w tym w czasie wycieczeKk i
wyjazdow organizowanych przez szkote, sprawujg wyznaczeni nauczyciele i trenerzy oraz za
zgodg dyrektora dodatkowo inne osoby doroste, w szczegolnosci rodzice.

9. Ustala sie nastepujgce zasady organizacji wycieczek szkolnych:

1) dyrektor szkoty zatwierdza plan i harmonogram wycieczek;
2) dyrektor szkoty wyznacza kierownika wycieczki oraz opiekunéw;
3) liczbe opiekunéw podczas organizowanych wycieczek ustala sie:
a) w przypadku wycieczki w obrebie danej miejscowosci — 1 opiekun na 15 uczniéw
b) w przypadku wycieczek kwalifikowanych, w tym réwniez gorskich - 1 opiekun na 10
uczniéw.

§ 6.

1. Plan dyzuréw nauczycielskich ustala dyrektor, uwzgledniajgc tygodniowy rozktad zajec i
mozliwosci kadrowe.
2. Kazdy oddziat powierza sie szczegolnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli
uczgcych w tym oddziale. Petni on funkcje wychowawcy. Trener prowadzgcy zajecia sportowe z
danym oddziatem petni funkcje wspétwychowawcy.
3. W miare mozliwosci organizacyjnych szkoty, celem zapewnienia ciggtosci pracy
wychowaweczej i jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddziat powierzony jego opiece
wychowawczej przez okres nauczania obejmujacy klasy I-IV.
4. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) zurzedu,

2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,

3) na pisemny wniosek potowy liczby rodzicéw danego oddziatu.
5. Szczegotowe zadania wychowawcy okre$lajg dalsze postanowienia statutu.
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§7.

Szkolenie sportowe

Szkolenie sportowe realizowane jest z wykorzystaniem obiektow szkolnych, przyszkolnych
oraz zewnetrznych. Nalezg do nich:

1) sala gimnastyczna,

2) boisko wielofunkcyjne,

3) boisko Orlik,

4) sitownia,

5) inne obiekty okreslone w odrebnych umowach najmu.

Zakres korzystania z wymienionych wyzej obiektow sportowych okresla Harmonogram Zajec
Sportowych NLO MS BCEIS, ktory jest integralng czescig Ogoélnego Planu Zajeé
Dydaktycznych Szkoty.

Szkota organizuje dowdz na zajecia sportowe tylko i wytgcznie wtedy, gdy organizacja zaje¢
tego wymaga.

W klasach I-1V szkota realizuje specjalistyczne szkolenie sportowe w zakresie dyscyplin
ujetych w Szkolnym Planie Nauczania na dany rok szkolny. Minimalna ilo$¢ zaje¢ sportowych
wraz z zajeciami wychowania fizycznego wynosi 16 godzin lekcyjnych. Zajecia treningowe
obejmujg przygotowanie sportowe i teoretyczne. Zajecia mogg sie odbywac przed, po lub

w trakcie zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej. Jednostka treningowa
stanowi od 1 do 4 godzin lekcyjnych 45 - minutowych. Oprocz szkolenia sportowego szkota
realizuje zajecia z wychowania fizycznego w oparciu o podstawe programowa opracowang
przez MEN dla publicznych szkdét ponadpodstawowych w ilosci trzech godzin tygodniowo

w ramach 45 — minutowej jednostki lekcyjnej.

Jezeli specyfika dyscypliny lub warunki jej realizacji wymagajg zmiany organizacyjne;j,
dopuszcza sie realizacje tych zajec nie bezposrednio po zajeciach edukacyjnych.

Szkota organizuje szkolenie sportowe na podstawie programéw szkolenia wiasciwych
zwigzkow sportowych zatwierdzonych przez ministra wiasciwego do spraw kultury fizyczne;.
Program szkolenia jest realizowany réwnolegle z programem nauczania uwzgledniajgcym
podstawe programowg ksztatcenia ogélnego.

Szkota prowadzi szkolenie na etapie podstawowym, ukierunkowanym i specjalistycznym.
Celem odpowiednio dobranego poziomu szkolenia jest ujawnienie predyspozyciji i uzdolnien
kwalifikujgcych uczniéw do szkolenia w okreslonym sporcie.

Zajecia sportowe prowadzone sg przez trenerdéw lub nauczycieli wychowania fizycznego

o odpowiednich kwalifikacjach, ktérzy posiadajg uprawnienia (dyplomy i certyfikaty) do
prowadzenia zaje¢ sportowych z ww. dyscyplin.

W przypadku zaje¢ sportowych odbywajgcych w terenie - trener lub nauczyciel zobowigzany
jest wpisa¢ kazde wyjscie do zeszytu ewidencji zewnetrznych zaje¢ sportowych.

Szkota partycypuje w organizowaniu kursow instruktorskich. Szczegdtowe zasady dotyczace
kwalifikacji uczestnikow, czasu trwania, przebiegu kursu, rodzaju uzyskiwanych kompetencji
oraz dokumentow okresla realizator zadania — podmiot zewng¢trzny.

§ 8.

Organizacja zaje¢ sportowych

Zajecia sportowe odbywajg sie przed, w trakcie lub po zajeciach dydaktycznych.

Szkolenie sportowe odbywa sie we wspétpracy z klubami sportowymi, stowarzyszeniami
sportowymi oraz innymi podmiotami wykazanymi w Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 27 marca 2017 (Dz. U. Z 2017 r. poz. 671) na podstawie porozumienia.
Uczniowie jednego oddziatu klasowego mogg by¢ objeci szkoleniem w réznych dyscyplinach
oraz potgczeni z innym oddziatem klasowym, jezeli wymaga tego udziat w rozgrywkach
(podziat na kategorie rozgrywkowe).

Uczniowie moga realizowac szkolenie sportowe w ramach szkoty i jednoczesnie
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reprezentowac¢ macierzysty klub sportowy na podstawie porozumienia klubu ze szkota.

§9.

Organizacja zawodéw sportowych

Uczniowie mogg bra¢ udziat w zawodach sportowych organizowanych przez:

1) Polskie Zwigzki Sportowe,

2) Wojewodzkie Zwigzki Sportowe,

3) Szkolny Zwigzek Sportowy,

4) Kluby Sportowe, Stowarzyszenia Sportowe i inne podmioty majgce prawo do
organizowania imprez sportowych w danej dyscyplinie sportu.

Uczen szkoty reprezentuje:

1) Szkote w zawodach Szkolnego Zwigzku Sportowego,

2) podmiot, o ktérym mowa w § 8. pkt.4, w tej sytuacji musi potwierdzi¢ przynaleznosc¢
klubowa.
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DZIAL I
Organy szkoty

ROZDZIAL |
Zagadnienia podstawowe

§ 10.

1. Organami szkoty s3a:
1) Dyrektor szkoty
2) Rada Pedagogiczna
3) Samorzad Uczniowski

ROZDZIAL I
Dyrektor szkoty

§ 11.

1. Dyrektora szkoty powotuje organ prowadzacy szkote.
2. Do obowigzkéw dyrektora szkoty nalezy:
1) opracowanie dokumentéw programowo-organizacyjnych szkoty
2) opracowanie zakresu obowigzkdéw nauczycieli i pracownikéw szkoty;
3) dobdr kadry pedagogiczne;j;
4) dobér pracownikéw niepedagogicznych;
5) kierowanie catoksztattem dziatania szkoty, a w szczegdlnosci:
a) przyjmowanie uczniow oraz prowadzenie spraw szkoty w oparciu o obowigzujace
przepisy prawa oswiatowego,
b) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stworzenie warunkéw do harmonijnego ich
rozwoju,
C) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki,
d) petnienie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnoscig nauczycieli, wychowawcéw oraz
trenerow,
e) dbatos¢ o powierzone przez organ prowadzgcy mienie szkoty,
f) wnioskowanie do organu prowadzgcego w sprawie rozwoju bazy materialno-technicznej
szkoty,
g) realizowanie zarzgdzeh organu prowadzgcego oraz uchwat Rady Pedagogicznej
zgodnie z jej kompetencjami,
h) okresowe informowanie organu prowadzgcego o wynikach jej dziatania (w formie
spotkan roboczych lub na warunkach okreslonych przez organ prowadzacy)
i) odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia.
3. Uprawnienia i odpowiedzialnos¢ dyrektora:
1) dyrektor ma prawo:
a) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty,
b) zatrudniania i zwalniania pracownikéw szkoty, jednak po uzgodnieniu z organem
prowadzgcym szkofe,
C) przyjmowania uczniow do szkoty,
d) opiniowania pracy nauczycieli i innych pracownikow,
e) decydowania o wewnetrznej organizacji pracy i jej biezacego funkcjonowania,
f) reprezentowania szkoty na zewnatrz i podpisywania dokumentow i korespondencji
dotyczgcych spraw szkoty.
2) Dyrektor odpowiada przed organem prowadzacym za:
a) poziom uzyskiwanych przez szkote wynikow nauczania i wychowania oraz opieke nad
uczniami,
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b) zgodnos¢ funkcjonowania placowki z przepisami prawa oswiatowego i niniejszego
statutu,

c) bezpieczenstwo osdb znajdujgcych sie w obiekcie i podczas zaje¢ organizowanych
przez szkote oraz za stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowej pomieszczen
szkolnych,

d) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji uczniowskiej i pracowniczej, za
bezpieczenstwo pieczeci i drukéw Scistego zarachowania,

€) organizacje i przeprowadzenie egzaminu maturalnego.

Dyrektor moze by¢ odwotany ze stanowiska:

1) przez organ prowadzacy szkote,

2) nawiasng prosbe.

W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowigzki petni wyznaczony przez niego (lub organ
prowadzacy) nauczyciel.

§ 12.

W szkole tworzy sie stanowisko koordynatora ds. sportowych.
Koordynatora ds. sportowych powotuje dyrektor szkoty.

Do obowigzkow koordynatora nalezy:

1) opracowanie dokumentoéw dotyczacych szkolenia sportowego,

2) dobdr kadry trenerskiej,

3) opracowywanie harmonogramoéw zajec¢ sportowych,

4) koordynowanie pracy kadry trenerskiej,

5) organizacja rozgrywek w poszczegoélnych grupach szkoleniowych,
6) organizacja szkolnych imprez sportowych,

7) organizacja obozéw sportowo-szkoleniowych.

Koordynator ds. sportowych ma prawo:

1) opiniowania pracy trenerow,

2) decydowania o organizacji szkolenia sportowego uczniow.
Zastepca dyrektora ds. sportowych moze by¢ odwotany ze stanowiska:
1) przez dyrektora szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote
2) na wasng prosbe.

§ 13.

W szkole tworzy sie stanowisko koordynatora ds. organizacyjno-finansowych.

Koordynatora ds. organizacyjno-finansowych powotuje dyrektor szkoty.

Do obowigzkéw koordynatora nalezy:

1) czuwanie nad biezgcym budzetem szkoty,

2) regulowanie ptatnosci faktur,

3) przygotowanie listy ptac i dokonywanie wyptat wynagrodzen,

4) opracowanie harmonogramu dowozdw na zajecia sportowe,

5) podejmowanie wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi, niezbednymi do prawidtowego
funkcjonowania szkoty.

Koordynator ds. organizacyjno-finansowych ma prawo:

1) modyfikowania harmonogramu dowozu uczniéw na zajecia sportowe.

Koordynator ds. organizacyjno-finansowych moze by¢ odwotany ze stanowiska:

1) przez dyrektora szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote,

2) nawilasng prosbe,

3) dokumentacja prowadzona przez koordynatora podlega bezpo$redniemu nadzorowi
organu prowadzgcego i nie stanowi dokumentacji szkolne;.



NLO MS BESKIDZKIE CENTRUM EDUKACJI | SPORTU
STATUT
ROZDZIAL I
Rada Pedagogiczna

§ 14.

Rade Pedagogiczng tworzg i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy
pedagogiczni (nauczyciele i trenerzy).

Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat na zaproszenie jej przewodniczacego
zaproszeni goscie. Majg oni wowczas gtos doradczy.

Uchwaly Rady Pedagogicznej zapadajg zwyktg wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci, a jej posiedzenia sg protokotowane.
Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw, ktére mogtyby
naruszy¢ dobra osobiste ucznidw, ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty.

§ 15.

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie szkolnego zestawu programéw nauczania i szkolnego
zestawu podrecznikow;

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
wymagajgcych jednak uzgodnienia z przedstawicielem organu prowadzgcego szkote.

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg lub placowka przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w
celu doskonalenia pracy szkoty lub placéwki.

6) uchwalanie programu wychowawczo profilaktycznego szkoty.

Rada Pedagogiczna ma prawo opiniowania:

1) propozycji dyrektora szkoty w sprawie wprowadzenia dodatkowych godzin zajeé
edukacyjnych i innych,

2) tygodniowego rozkfadu zaje¢ w szkole.

3) W przypadku wstrzymania przez dyrektora realizacji uchwaty Rady Pedagogicznej —
sprawe rozstrzyga organ prowadzgcy szkote w ciggu 14 dni od jej podjecia.

ROZDZIAL IV
Samorzad Uczniowski

§ 16.

Samorzgd Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Samorzad moze przedstawic¢ dyrektorowi szkoty, Radzie Pedagogicznej, organowi
prowadzgcemu szkote wnioski i opinie w sprawach dotyczgcych szkoty, a w szczegdlnosci
dotyczgce praw i obowigzkdw ucznia.

Uczniowie majg prawo wyboru w porozumieniu z dyrektorem nauczyciela petnigcego role
opiekuna Samorzadu Uczniowskiego, a w porozumieniu z opiekunem do organizowania
dziatalnosci kulturalnej, sportowej, rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i
mozliwosciami organizacyjnymi.
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DZIAL 1II
Organizacja szkoty

ROZDZIAL |
Zadania szkoty

§17.

Szkota jest Niepublicznym Liceum Ogolnoksztatcgcym Mistrzostwa Sportowego o 4-letnim

procesie ksztatcenia.

Obok obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych zwigzanych z realizacjg odpowiednich przepiséw

prawa oswiatowego dot. podstawy programowej ksztatcenia ogélnego w poszczegoélnych

typach szkoét szkota organizuje zajecia sportowe w oparciu o odpowiednie rozporzgdzenie

MEN w sprawie tworzenia, organizacji oraz dziatania klas i szkdt sportowych oraz szkot

mistrzostwa sportowego.

Szczegdbtowg organizacje nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacyjny opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania.

Arkusz organizacyjny na dany rok szkolny zatwierdza organ prowadzgcy szkote.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor szkoty ustala tygodniowy

rozktad zaje¢ uwzgledniajgcy zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.

Organizacja pracy szkoty ujmowana jest w rocznym kalendarzu uwzgledniajgcym zadania

powtarzajgce sie co roku oraz dorazne na dany rok opracowane na podstawie rozporzgdzen

MEN w sprawie organizacji roku szkolnego.

Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.

Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia ogolnego stanowigce realizacje podstawy

programowej odbywajg sie w szkole.

Organizacja zajec:

1) tygodniowy rozktad zajec¢ klas |-V okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegolne
zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania. Szczegétowy rozktad dzienny ustala
dyrektor w tygodniowym planie lekcji;

2) godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3) Zajecia sportowe odbywajg sie w systemie blokowym, godziny lekcyjne tgczone sg w bloki
treningowe. Jeden blok treningowy moze trwac od 1-4 godzin lekcyjnych w ciggu, bez
przerw w tradycyjnym rozumieniu.

Szkota organizuje szkolenie sportowe, obozy szkoleniowe w oparciu o odpowiednie przepisy

MEN dotyczgce warunkéw tworzenia, organizacji oraz dziatania szk6t mistrzostwa sportowego.

Tygodniowy wymiar zaje¢ sportowych w szkotach mistrzostwa sportowego wynosi 16 godzin,

w tym godziny lekcji wychowania fizycznego wynikajgce z podstawy programowej MEN.

Zajecia sportowe prowadzone sg na podstawie programow szkolenia wtasciwych zwigzkow

sportowych zatwierdzonych przez ministra wtasciwego do spraw kultury fizyczne;.

Zajecia sportowe prowadzone sg przez nauczycieli wychowania fizycznego lub treneréw

posiadajgcych dodatkowe uprawnienia (instruktora lub trenera) do prowadzenia zaje¢

sportowych w dyscyplinach ujetych w Szkolnym Planie Nauczania na dany rok szkolny.

Szkota mistrzostwa sportowego stwarza uczniom optymalne warunki, umozliwiajgc godzenie

zajec sportowych z innymi zajeciami edukacyjnymi, w szczegodlnosci przez:

1) opracowanie tygodniowego planu zaje¢ tak, aby rozktad innych zaje¢ edukacyjnych byt
dostosowany do rozktadu zaje¢ sportowych;

2) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez uczniow wiadomosci, objetych
programem nauczania, na zajeciach edukacyjnych;

3) umozliwienie uczniom osiggajgcym bardzo dobre wyniki sportowe i uczestniczagcym w
zawodach ogolnopolskich lub miedzynarodowych realizowania indywidualnego programu
lub toku nauki, na podstawie przepiséw w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolenh
na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku
nauki;

4) organizowanie obozow sportowych w ciggu catego roku szkolnego, z dostosowaniem ich
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NLO MS BESKIDZKIE CENTRUM EDUKACJI | SPORTU
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terminoéw do termindw okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego.
Zajecia sportowe realizowane w ramach szkolenia sportowego mogg odbywac sie w
wynajetych obiektach sportowych. Moga byc¢ realizowane w ramach zaje¢ klubowych na
podstawie umowy- porozumienia z klubem.
Szkolenie sportowe w szczegolnych przypadkach (jezeli wymaga tego specyfika sportu) moze
odbywac sie po zajeciach lekcyjnych. Na podstawie rozporzgdzenia o organizacji szkot
mistrzostwa sportowego realizowane jest w porozumieniu z klubem sportowym.
Gdy zajecia sportowe odbywajg sie po lekcjach, szkota modyfikuje ramowy plan lekcji tak, aby
uczeh miat czas na odpoczynek, positek i punktualne dotarcie na miejsce zajeé sportowych.
Opieke nad uczniem podczas przerwy miedzy zajeciami lekcyjnymi a zajeciami sportowymi
oraz w trakcie dojazdu na zajecia/ powrotu z zaje¢ sprawuje rodzic/ opiekun prawny.
Szkota zapewnia uczniom spoza Zawoi miejsce w internacie na podstawie porozumienia z
konkretnym podmiotem. W dniach wolnych od szkoty zakwaterowanie zapewnia rodzic lub
opiekun prawny.

§ 18.

Szkota realizuje szkolny program wychowawczo-profilaktyczny. Cele ogdlne szkolnego

programu wychowawczo-profilaktycznego:

1) wychowanie przez sport w duchu fair-play i idei olimpijskich;

2) dazenie do profesjonalizmu sportowca;

3) zmniejszenie niepozadanych zachowan wsrod ucznidw, redukcja i eliminacja zachowan
agresywnych;

4) wszechstronny rozwoj osobowosci ucznia;

5) integracja zespotu klasowego i szkolnego.

§ 19.

Szkota stosuje szczegoétowe warunki i sposdb oceniania, opracowane na podstawie

obowigzujgcego Rozporzgdzenia MEN w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i

promowania ucznidéw oraz przeprowadzania egzamindéw i sprawdzianéw w szkofach

publicznych.

Szczegotowe warunki i sposéb oceniania zawieraja:

1) ogolne zasady oceniania wewnagtrzszkolnego,

2) ocenianie zachowania,

3) formy i zasady sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci,

4) sposoby powiadamiania uczniow i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o wynikach
edukacyjnych i ocenach klasyfikacyjnych,

5) tryb i sposdb przeprowadzania egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych,

6) procedury wnoszenia zastrzezenh do rocznej oceny klasyfikacyjnej i rocznej oceny
zachowania,

7) promowanie uczniéw (ukonczenie szkoty),

8) warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

9) ustalenia kohcowe dotyczgce oceniania.

§ 20.
W Szkole sg prowadzone dzienniki zaje¢ lekcyjnych w formie elektronicznej. Pozostate
dzienniki i dokumentacja przebiegu nauczania mogg by¢ prowadzone w formie elektroniczne;j

badz papierowe;.
Zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania okreslajg odrebne przepisy.
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§ 21.

1. Uczniowie szkoty objeci sg pomocg w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowania ksztatcenia i kariery zawodowej w oparciu 0 Wewnatrzszkolny System Doradztwa
Zawodowego.

2. Celami szczegétowymi dziatan w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa

Zawodowego s3:

1) wyposazenie uczniow w podstawowe umiejetnosci i kompetencje o kluczowym znaczeniu
dla podejmowania trafnych decyzji edukacyjno-zawodowych;

2) umozliwienie uczniom dostepu do zasobow informacji edukacyjnych i zawodowych
w formach e-learningowych stuzgcych zdobywaniu informacji zawodowych;

3) zapewnienie uczniom na terenie szkoty wsparcia doradcy zawodowego w zakresie
planowania kariery zawodowej.

3. Zadania realizowane sg przez wszystkich nauczycieli, szczegdlnie poprzez szkolnego
doradce zawodowego, ktory:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowanie poszczegoélnych uczniéw, rodzicow na
informacje edukacyjne i zawodowe;

2) pomaga uczniom w okresleniu ich zainteresowan, uzdolnien oraz innych cech istotnych
przy podejmowaniu decyzji edukacyjnych i planowaniu kariery zawodowej;

3) udziela uczniom indywidualnych porad zawodowych;

4) pomaga w okreslaniu mozliwosci zawodowych uczniéw majgcych okreslone ograniczenia
psychofizyczne i wskazuje odpowiedni dla nich rodzaj zatrudnienia;

5) udziela im informacji o przeciwwskazaniach zdrowotnych do wykonywania zawodu;

6) gromadzi, aktualizuje i udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe wiasciwe dla
danego poziomu ksztatcenia;

7) prowadzi zajecia klasowe przygotowujgce ucznidw do $wiadomego planowania kariery i
podjecia roli zawodowej;

8) prowadzi zajecia grupowe (warsztaty) umozliwiajgce nabycie przez uczniéw odpowiednich
umiejetnosci poszukiwania, uzyskiwania i utrzymania pracy;

9) wspotpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w
zakresie orientacji zawodowej;

10) opracowuje i aktualizuje informacje o zawodach, drogach uzyskiwania kwalifikaciji
zawodowych oraz potrzebach biezgcych i prognozowanych na rynku pracy;

11) upowszechnia wiedze na temat planowania kariery zawodowej, mozliwo$ci pozyskiwania
informacji o zawodach, uzyskiwaniu kwalifikacji zawodowych, sytuacji na rynku pracy
lokalnym, krajowym i w UE;

12) prowadzi odpowiednia dokumentacje, sporzgdza sprawozdania z prowadzonej
dziatalnosci;

4. Formy realizacji zadan:
1) zajecia indywidualne i grupowe;
2) diagnoza;
3) organizacja wycieczek zawodoznawczych;
4) organizacja spotkan z przedstawicielami zawodow;
5) informacje na temat kierunkéw ksztatcenia.

§ 22.
1. Szkofa prowadzi dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w szkole Programu Wychowawczo—Profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidw;
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3)
4)
5)
6)
7
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dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami;
realizacje okreslonej tematyki podczas zajeé¢ z wychowawcg;
dziatania pedagoga szkolnego;
uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemoc, uzaleznienia) oraz
koniecznos$ci dbania o wiasne zdrowie;
wspotprace z Poradnig Psychologiczno—Pedagogiczng, m.in. organizowanie zaje¢
integracyjnych, spotkan z psychologami;
prowadzenie profilaktyki uzaleznien;
promocje zdrowia, zasad zdrowego zywienia.

10) zatrudnianie specjalistow.
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DZIAL IV
Prawa i obowiagzki pracownikéw oraz uczniéw i rodzicéow

ROZDZIAL |
Pracownicy pedagogiczni,
nauczyciele i trenerzy

§ 23.

Nauczycieli i treneréw zatrudnia i zwalnia, z zachowaniem ogélnych przepiséw prawa pracy
dyrektor po konsultacji z organem prowadzgcym.

Warunkiem zatrudnienia na stanowisku nauczyciela jest posiadanie odpowiednich kwalifikaciji,
ktore szczegotowo okresla rozporzadzenie MEN z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli.

Warunkiem zatrudnienia na stanowisku trenera jest posiadanie kwalifikacji wymaganych do
zajmowania stanowiska nauczyciela wychowania fizycznego lub posiadanie przygotowania
pedagogicznego oraz $wiadectwa dojrzatosci i tytutu zawodowego trenera lub instruktora
sportu.

Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania zadah zwigzanych z procesem dydaktyczno-
wychowawczym i opiekunczym szkoty oraz innych zleconych przez dyrektora szkoty.
Wynagrodzenia nauczycieli i trenerow ustala indywidualnie przedstawiciel organu
prowadzgcego szkote po konsultacji z dyrektorem szkoty.

§ 24.

Obowigzki nauczyciela:

1) realizacja programow nauczania, wychowania i opieki w przydzielonych mu klasach wg
jego najlepszej wiedzy i woli, a takze realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w
planie pracy szkoty;

2) zapewnienie powierzonym mu dzieciom bezpieczenstwa na zajeciach w szkole oraz
zajeciach organizowanych przez szkofe;

3) state podnoszenie swoich umiejetnosci zawodowych, a wiec podejmowanie doskonalenia
zawodowego w dostepnych formach;

4) udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informaciji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢, oraz wskazowek do samodzielnego planowania
wiasnego rozwoju, a rodzicom takze informacji o szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

Obowigzki wychowawcy:

1) otaczanie indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow;

2) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami uczniéw, udzielanie informaciji,
porad, wskazéwek, pomoc w rozwigzywaniu problemaéw;

3) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
zespotowego, ktore rozwijajg i integrujg zespot;

4) wspoétdziatanie z nauczycielami uczgcymi w oddziale, uzgadnianie z nimi i koordynowanie
dziatan wychowawczych;

5) wspotpraca z pedagogiem szkolnym;

6) kontrolowanie obowigzku szkolnego, w szczegdlnosci w zakresie regularnego
uczeszczania na zajecia lekcyjne;

7) dokonywanie oceny zachowania uczniéw;

8) systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji.

Obowigzki trenera:

1) realizacja programu sportowego w procesie treningowym;

2) opieka nad uczniami w trakcie zaje¢ sportowych wynikajgcych ze szkolnego rozktadu
Za)ec,

3) otaczanie indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich wychowankdow
(zawodnikow);
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4)
5)
6)

7
8)
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utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami uczniéw (zawodnikéw), udzielanie
informaciji; porad, wskazéwek, pomoc w rozwigzywaniu problemow;
planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami i ich rodzicami ré6znych form zycia
zespotowego, ktore rozwijajg i integrujg zespot;
wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w oddziale, uzgadnianie z nimi i koordynowanie
dziatan wychowawczych;
wspotpraca z pedagogiem szkolnym;
kontrolowanie obowigzku szkolnego, w szczegdlnosci w zakresie regularnego
uczeszczania na zajecia lekcyjne;
dokonywanie oceny wynikow sportowych klasy oraz przedktadanie sprawozdania z
postepow sportowych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

10) systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentaciji.

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, w szczegolnosci w

zakresie:

1) rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowania przyczyn niepowo-
dzeh szkolnych;

2) okreslania form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowania i prowadzenia réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicoéw i nauczycieli;

4) podejmowania dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu wy-
chowawczo-profilaktycznego szkoty we wspotpracy z rodzicami i nauczycielami;

5) organizowanie dziatan na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej dla uczniéw

znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej.

5. Dodatkowo pedagog odpowiada za:

6.

1)

2)
3)
4)

5)
6)

przeprowadzenie, do 30 wrzesnia — zgodnie z odrebnymi przepisami prawa, analizy wyni-
kow corocznej diagnozy zachowan ryzykownych i wystepujacych z w szkole czynnikow
chronigcych i czynnikow ryzyka;

opracowanie wraz z zespotem wychowawczym programu wychowawczo — profilaktycznego
lub w zaleznosci od potrzeb opracowanie modyfikacji tego programu;

analize skutecznosci dziatan wychowawczych wpisanych do programu wymienionego w
punkcie 2;

udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym in-
dywidualny program lub tok nauki;

organizowanie réznych form terapii dla uczniéow z niedostosowaniem spotecznym;
wspotdziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi poradniami specjalistycz-
nymi;

Pozostate zadania pedagoga i psychologa wynikajg ze szczegolnych przepisow prawa, w

tym rozporzadzenia w sprawie organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej i ksztatcenia
dzieci niepetnosprawnych.

1.

1)

2)

Do zadan pedagoga specjalnego naleza:

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalista-
mi, rodzicami oraz uczniami w zakresie rekomendowania dyrektorowi dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty 0osob ze szczegdlnymi po-
trzebami oraz rekomendowanie dziatan dl tych osob w zakresie dostepnosci, o ktérej mowa
w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci;

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidual-
nych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych uczniéw w ce-
lu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przy-
czyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidw w zyciu szkoty;
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3) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

4) okres$lanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydak-
tycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofi-
Zyczne ucznia,

5) wspotpraca w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w
tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistéw w zakresie:

a) rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

b) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowania sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doboru metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw;

7) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycie-
lom;

8) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego ha-
uczycieli w zakresie wspierania uczniow ze szczegolnymi potrzebami, w tym z niepetno-
sprawnoscia.

Prawa nauczycieli:

nauczyciel ma prawo tworzenia autorskich programoéw nauczania i wychowania, jednakze

wymagajg one akceptacji przedstawiciela organu prowadzgcego szkote oraz zatwierdzenia

przez MEN,;

nauczyciel w realizacji programu nauczania ma prawo do swobody stosowania takich metod

nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwlasciwsze sposréd uznanych przez wspotczesne

nauki pedagogiczne oraz do wyboru sposrod zatwierdzonych do uzytku szkolnego
podrecznikéw i innych pomocy naukowych;

nauczyciel ma prawo do poszanowania swojej godnosci;

nauczyciel ma prawo do uznawania swoich kompetencji w zakresie hauczanego przedmiotu i

podejmowanych dziatan wychowawczych;

nauczyciel ma prawo do wiasciwie zorganizowanej pracy, rzetelnej oceny i godnego

wynagrodzenia;

nauczyciel ma prawo do suwerenno$ci w ocenianiu pracy ucznidow; oceniania uczniow zgodnie

z ich postepami i zachowaniem przy uwzglednieniu zasad zawartych w wewnatrzszkolnym

systemie oceniania.

nauczyciel ma prawo do poszanowania wlasnej prywatnosci w relacjach z pracodawcg i w

kontaktach z rodzicami.

Do nauczycieli zatrudnionych w szkole majg zastosowanie przepisy Kodeksu Pracy i ustawy

Karta Nauczyciela w zakresie obowigzujgcym szkoty niepubliczne o uprawnieniach szkot

publicznych.

Nauczyciele (trenerzy) ponoszg odpowiedzialnosc¢ za:

10) poziom wynikéw nauczania, szkolenia sportowego i wychowania powierzonych im uczniow,
11) bezpieczenstwo powierzonych ich opiece ucznidéw w szkole i na zajeciach organizowanych

przez szkote oraz za wypadki wynikajgce z niedopetnienia obowigzkéw nauczycielskich w tym
zakresie,

12) powierzone im pomoce dydaktyczne i mienie szkoty.

1.

ROZDZIAL I
Pracownicy niepedagogiczni

§ 25.

Pracownikéw niepedagogicznych zatrudnia i zwalnia z zachowaniem ogdlnych przepisow
prawa pracy organ prowadzacy szkote po konsultacji z dyrektorem szkoty.

17



NLO MS BESKIDZKIE CENTRUM EDUKACJI | SPORTU
STATUT

Zadaniem pracownikow administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty,
sekretariatu, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami dot. bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkofach i placowkach.
Szczegotowe zakresy obowigzkow tych pracownikow, a takze ich odpowiedzialnos¢ ustala
dyrektor szkoty.
Wynagrodzenie pracownikéw niepedagogicznych ustala przedstawiciel organu prowadzgcego
szkote.

§ 26.

Wszyscy pracownicy szkoty bez wzgledu na swojg funkcje w szkole maja:
1) obowigzek:
a) sumiennie i starannie wykonywac swag prace,
b) stosowac sie do polecen przetozonych, ktére dotyczg pracy i nie sg sprzeczne z
przepisami prawa lub umowy o prace,
c) przestrzegac zasad bhp i przepiséw przeciwpozarowych na stanowisku pracy,
d) dbac o dobro zakfadu pracy, chroni¢ jego mienie oraz zachowac informacje, ktérych
ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce na szkode,
e) przestrzegacé tajemnicy okreslonej odrebnymi przepisami,
f) szanowac godnosc¢ osobistg, dobre imie i wlasnos¢ pozostatych osdb,
g) przestrzegac¢ zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi,
h) dba¢ o dobro podlegtych sobie oséb, rzetelnie i sprawiedliwie oceniaé ich prace i
osiggniecia,
2) prawo do:
a) godziwego wynagrodzenia za wykonywang prace i odpowiednich warunkéw socjalnych,
b) poszanowania godnosci osobistej, swego dobrego imienia i wtasnosci osobistej,
c) rzetelnej i sprawiedliwej oceny pracy przez przetozonych,
d) wnioskowania o ukaranie innych pracownikéw za nieprzestrzeganie zasad wspétzycia
spotecznego,
e) zgtaszania pracodawcy wtasnych pomystow i rozwigzan stuzgcych polepszaniu
warunkéw pracy, funkcjonowania placowki i zwiekszania efektywnos$ci pracy.

ROZDZIAL I
Uczniowie

§ 27.
Prawa ucznia i obowigzki ucznia

Uczeh ma prawo do:

1) zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

2) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

3) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenhstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz psychicznej oraz ochroneg i
poszanowanie jego godnosci;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, a w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a
takze swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentow sportowych i innych;

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych i okreslonych w SWiSOW
sposobow kontroli postepéw w nauce;

7) pomocy w przypadkach trudnosci w nauce;

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych zgodnie z ich
przeznaczeniem;

10) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzgdows;
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Uczen ma obowigzek:

1) zachowywac sie w kazdej sytuacji, zaréwno w szkole, bursie szkolnej, jak i poza nimi,
zgodnie z przyjetymi normami moralnymi, obyczajowymi, prawnymi i kulturalnymi;

2) postepowac zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej, dbac o honor i tradycje szkoty
tworzy¢ jej autorytet;

3) dbac o piekno ojczystego jezyka, wystrzegac sie wulgaryzmoéw;

4) podporzadkowac sie zaleceniom i zarzgdzeniom dyrektora szkoty, bursy szkolnej, Rady
Pedagogicznej, nauczycieli;

5) przestrzegac¢ zasad wspotzycia spotecznego, a w szczegoélnosci:

a) okazywac szacunek kolegom i dorostym;

b) szanowa¢ godnos¢ osobistg drugiego cziowieka, nie stosowac jakichkolwiek form
przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych;

c) przeciwdziataé wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci i lekcewazenia obowigzkow
szkolnych przez innych uczniow;

d) stwarzac¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci, przeciwdziata¢ wszelkim przejawom
brutalnosci, chamstwa, ponizania innych uczniow, agresii.

Uczen jest zobowigzany do rzetelnej i systematycznej nauki oraz aktywnego uczestnictwa w

zajeciach lekcyjnych i terminowego wykonywania zadah domowych.

Uczen jest zobowigzany do rzetelnej i systematycznej nauki oraz aktywnego uczestnictwa w
zajeciach treningowych

Obowigzkiem ucznia jest punktualne i systematyczne uczeszczanie na zajecia dydaktyczne i

treningowe. Spdéznienia na lekcje powyzej 15 minut traktuje sie jako nieobecnosé na lekc;ji:

1) kazdg nieobecnosé na lekcji uczeh winien usprawiedliwi¢ w ciggu 7 dni; w uzasadnionych
przypadkach mozna przedtuzy¢ termin usprawiedliwienia do 14 dni.

2) obowigzujg nastepujgce zasady usprawiedliwiania:

a) nieobecnosci usprawiedliwiane sg w formie pisemnej lub osobiscie przez rodzicéw
(prawnych opiekunéw) ucznia;

b) nieobecnosci usprawiedliwia wychowawca klasy lub w wyjgtkowych wypadkach
(nieobecnos¢ wychowawcy) dyrektor szkoty;

c) uczen moze byé zwolniony z zaje¢ na pisemng lub osobistg prosbe rodzicéw (prawnych
opiekunow) w wyjatkowych i uzasadnionych przypadkach. Rodzice ponoszg petng
odpowiedzialnos¢ za ucznia w godzinach zwolnienia z zaje¢. Zwolnienie zostaje
odnotowane w dzienniku jako nieobecnos¢ usprawiedliwiona.

3) wszelkie zwolnienia z zaje¢ zwigzane z wykonywaniem czynno$ci szkolnych traktuje sie
jako zwolnienie;

4) nieobecnosc¢ ucznia spowodowang jego potwierdzonym udziatem w meczach, turniejach,
sparingach, zawodach sportowych, konkursach, olimpiadach przedmiotowych w dzienniku
zaznacza sie jako zwolnienie;

5) nieusprawiedliwione godziny i spdznienia obnizajg ocene zachowania wedtug zasad
zawartych w SWiSOW;

6) obecnos¢ na zapowiedzianych sprawdzianach jest obowigzkowa; w razie
usprawiedliwionej nieobecnosci uczen powinien w ciggu dwéch tygodni uzgodni¢ z
nauczycielem przedmiotu czas i sposéb zaliczenia sprawdzianu; niedopetnienie tego
obowigzku lub nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona na zaliczeniu daje nauczycielowi prawo
do sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia z materiatu obowigzujgcego na pracy
pisemnej na pierwszej lekcji po jego powrocie do szkoty;

7) uczeh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczniowi nie wolno samowolnie opuszczaé budynku szkoty podczas trwania jego zajec

lekcyjnych, a nauczycielowi nie wolno zwalnia¢ ucznia z lekcji w celu wykonania jakiejkolwiek

czynnosci w szkole lub poza szkota.

Przejscie uczniéw na zajecia (wychowanie fizyczne, basen, itd.) odbywajgce sie poza

budynkiem szkoty odbywa sie pieszo lub busem pod nadzorem wyznaczonego opiekuna.

Niezastosowanie sie przez uczniow petnoletnich do tej zasady i obranie innej trasy, zwlaszcza

19



10.

1.

12.

NLO MS BESKIDZKIE CENTRUM EDUKACJI | SPORTU
STATUT

odbywajgcej sie po drodze publicznej, w tym przy wykorzystaniu samochodow prywatnych,
odbywa sie na ich wtasne ryzyko.
Uczenh ma obowigzek uczestniczenia we wszystkich zajeciach programowych organizowanych
przez szkote lub klase rowniez tych, ktore nie majg charakteru lekcji.
Uczen jest odpowiedzialny za dokonane zniszczenia lub uszkodzenia pomieszczen i sprzetu
szkolnego. Usuniecie zniszczen lub ich skutkdw powinno nastgpi¢ w czasie nie dtuzszym niz
dwa tygodnie od daty ich dokonania.
Uczen jest obowigzany dbac o zdrowie i bezpieczehAstwo wtasne oraz innych. Palenie przez
ucznia papieroséw, e-papieroséw, picie alkoholu, uzywanie narkotykoéw, snusow lub innych
Srodkéw odurzajgcych i tytoniopochodnych jest zabronione.
Zabrania sie posiadania przedmiotow zagrazajgcych bezpieczenstwu, zdrowiu i zyciu innych
zaréwno na terenie szkoty jak i na zajeciach organizowanych przez szkote poza nia.
Uczen petnoletni nabywa petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych zwigzanych z jego
funkcjonowaniem w szkole. Wszelkie informacje dotyczace jego funkcjonowania w szkole
kierowane sg tylko do niego, a za jego zgodg takze do jego rodzicow (opiekunéw prawnych).

§ 28.
Stroj ucznia

Uczen zobowigzany jest dbac¢ o swoj estetyczny i schludny wyglad, higiene osobistg i

noszenia obuwia zastepczego, ktérym sg klapki. Stroj ucznia powinien by¢ skromny i

nieprowokujacy, stosowny do sytuacji szkolnej. Nie moze obrazac uczuc i przekonan innych

ludzi, dlatego tez nie powinno w nim by¢ elementéw symbolicznych o negatywnym przekazie

typu swastyka itp. Dopuszczanie jest noszenie bizuterii przez uczniéw pod warunkiem, ze nie

zagraza ono bezpieczenstwu i zdrowiu.

Na zajeciach wychowania fizycznego i treningach obowigzuje szkolny str6j sportowy —

koszulka + spodenki, dres.

Na uroczystosci szkolne, egzaminy obowigzuje stroj galowy:

1) chiopcy: garnitur w tonacji czarnej lub granatowej, biata koszula, potbuty;

2) dziewczeta: biata bluzka, spddnica lub spodnie w tonacji czarnej lub granatowej,
klasyczne buty.

§ 29.
Nagrody i kary

Uczen moze by¢ nagradzany indywidualnie lub zbiorowo za:

1) rzetelng nauke;

2) wzorowg postawe uczniowskg i sportowa;

3) wybitne osiggniecia dydaktyczne i sportowe;

4) reprezentowanie szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach;

5) wzorowg frekwencje,

6) szczegodlng dbatos¢ o porzadek w miejscu zamieszkania i troske o mienie w bursie
szkolnej.

Ustala sie nastepujgce rodzaje nagrod:

1) pochwata nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy;

2) wyroznienie dyrektora szkoty wobec klasy;

3) wyrdznienie dyrektora szkoty wobec ucznidow catej szkoty;

4) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa ufundowana przez organ prowadzacy szkote
(dofinansowanie do zakupu sprzetu sportowego, dofinansowanie do obozu sportowego).

Uczen moze by¢ ukarany za:

1) niewtadciwe zachowanie na lekcjach, treningach oraz w bursie szkolnej;

2) uzywanie telefonu komdrkowego lub innego sprzetu elektronicznego w czasie i miejscach
do tego zabronionych;

3) celowe spdznianie sie na zajecia lekcyjne i treningi, ucieczki z lekcji, wagary;

4) niestosowne zachowanie wobec nauczycieli, treneréw, pracownikdw szkoty;

5) uzywanie wulgaryzmow, niewtasciwego stownictwa;
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6) wandalizm, kradziez, niszczenie mienia cudzego lub szkolnego;

7) posiadanie lub uzywanie przedmiotéw zagrazajgcych bezpieczenstwu, zdrowiu i zyciu
innych;

8) posiadanie lub udowodnienie palenia papierosow, e-papieroséw, picia alkoholu lub
uzywanie snusoéw, srodkow odurzajgcych i tytoniopochodnych na terenie szkoty, obiektéw
sportowych, podczas obozéw sportowych;

9) stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej;

10) fatszowanie podpisu, dokumentow lub inne wykroczenia tego typu,

Ustala sie nastepujgce rodzaje kar:

1) indywidualne upomnienie ustne nauczyciela lub trenera,

2) indywidualne upomnienie ustne wychowawcy

3) rozmowa dyscyplinujgca z trenerem,

4) pisemna nagana wychowawcy z wpisem do dziennika,

5) pisemna nagana trenera z wpisem do dziennika,

6) dyzury na zajeciach treningowych, odsuniecie od udziatu w meczach, turniejach,
sparingach,

7) indywidualna nagana dyrektora.

Decyzje w sprawie wymierzenia uczniowi kary okreslonej w ust. 4. punkcie 7) dyrektor

podejmuje na wniosek wychowawcy, nauczycieli lub z wtasnej inicjatywy.

Wymierzenie uczniowi kary wigze sie z odpowiednim do przewinienia obnizeniem oceny

zachowania i zawiadomieniem rodzicow;

W przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu karalnego

na terenie szkoty w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego, dyrektor tej szkoty moze, za

zgodag rodzicow oraz nieletniego, zastosowac srodek oddziatywania wychowawczego.

Warunki i tryb zastosowania srodka wychowawczego okreslajg odrebne przepisy.

§ 30.
Skreslenie z listy uczniéw przez dyrektora

Dyrektor podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow w nastepujacych przypadkach:

1) w razie nagannego zachowania sie ucznia, ktére zagraza dobru kolegéw, klasy i szkoty po
uprzednim wyczerpaniu mozliwych form oddziatywania wychowawczego;

2) wrazie stwierdzenia, ze pomimo wyczerpania mozliwych form pomocy dydaktycznej i
wychowawczej uczeh nie rokuje na uzyskanie promocji w szkole;

3) wrazie nagtego zaistnienia zdarzenia (uraz, kontuzja), ktére na podstawie opinii lekarskiej
dyskwalifikuje ucznia, jako uprawiajgcego wyczynowo sport;

4) rezygnacji rodzicdw ze szkoty po uprzednim 1-miesiecznym okresie wypowiedzenia, w
sytuacji rezygnacji ze szkoty bez zachowania okresu wypowiedzenia, okres
wypowiedzenia biegnie od dnia rezygnacji ze szkoty;

5) niedotrzymywania przez rodzicow warunkéw umowy, w szczegolnosci braku zaptaty
czesnego za co najmniej 3 miesigce. Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzgcym
moze skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadku zalegania z uiszczeniem czesnego za
okres powyzej 3 miesiecy. Dyrektor na podstawie listy otrzymanej od organu
prowadzgcego do 20 dnia kazdego miesigca, wysyta wezwania do zaptaty rodzicom,
ktorzy nie uregulowali w terminie czesnego. W sytuacji braku zaptaty dyrektor wraz z
trzecim wezwaniem wysyfa rodzicom decyzje o skredleniu ucznia z listy uczniow, w
przypadku braku uregulowania ptatnosci do 7 dni liczac od daty wystania decyzji. Od tej
decyzji rodzicom nie przystuguje odwotanie.

Wykroczenia, po zaistnieniu ktérych skreslenie z listy uczniow jest mozliwe:

1) palenie papieroséw, e-papieroséw, picie alkoholu, stosowania snuséw, sSrodkow
odurzajgcych i tytoniopochodnych na terenie szkoty, na treningach, wycieczkach
szkolnych lub na obozach;

2) razace naruszenie godnosci osobistej lub powazne naruszenie nietykalnosci;

3) stwarzania sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa innych lub swojego;

4) dopuszczenie sie czynu o charakterze chuliganskim, kradziez mienia - interwencja policij;
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5) rozmyslna dewastacja sprzetu szkolnego;
6) sfatszowanie podpisu, dokumentu lub inne wykroczenia tego typu.
7) Przed wydaniem decyzji dyrektor Szkoty prowadzi postepowanie dowodowe.
Pisemna decyzje skreslenia ucznia z listy uczniéw przekazuje rodzicom ucznia dyrektor

szkoty.

4.

Jezeli uczen lub jego rodzice uwazajg, ze wymierzona kara jest niesprawiedliwa, majg prawo

odwotac sie:

1) od kar: pisemna nagana wychowawcy, nagana dyrektora szkoty - do dyrektora szkoty w
terminie 3 dni roboczych od daty ich wymierzenia;

2) od decyzji o skresleniu ucznia przez dyrektora szkoty w przypadkach ujetych w ust. 1. pkt.
1). 2), 3),i4), oraz ust. 2 punktach od 1) do 6) przystuguje odwotanie do organu
prowadzgcego w terminie 7 dni od daty zawiadomienia o podjetej decyzji;

3) organ prowadzgcy szkote podejmuje decyzje w ciggu kolejnych 7 dni po zasiegnieciu
opinii zespotu w sktadzie: pedagog szkolny, wychowawca klasy, trener;

4) od decyzji organu prowadzgcego szkote stuzy odwotanie do organu nadzoru
pedagogicznego w terminie do 14 dni od jej otrzymania.

§ 31.
Sposoby rozwigzywania konfliktéw w szkole

Sposoby rozwigzywania konfliktdw w szkole, w szczegdlnosci w sprawie przestrzegania praw

ucznia:

1) sytuacje konfliktowe w szkole pomiedzy uczniem i nauczycielem powinny by¢ wyjasnione i
rozwigzywane w pierwszej kolejnosci przez wychowawce,

2) jezeli zainteresowane strony nie rozwigzg konfliktu uczen moze sie odwotywa¢ do pomocy
pedagoga szkolnego,

3) jezeli pedagog szkolny nie wyjasnia zaistniatej sprawy, uczenh sktada odwotanie na pismie
do dyrektora szkoty, ktéry powiadamia o zaistniatym konflikcie organ prowadzacy,

4) dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym podejmujg stosowng decyzje w
ciggu 7 dni od daty ztozenia odwotania,

5) uczen ma prawo odwotania sie od decyzji podjetej w szkole do Rzecznika Praw Ucznia
przy Matopolskim Kuratorze Oswiaty.

W ww. sposéb powinny by¢ rowniez rozwigzywane sytuacje konfliktowe pomiedzy zespotem

klasowym i nauczycielem lub pomiedzy rodzicami i nauczycielem.

W szkole obowigzujg tylko i wytgcznie opisane powyzej sposoby rozwigzywania konfliktow,

niedopuszczalne jest pominiecie ktéregokolwiek elementu wskazanej procedury.

ROZDZIAL IV
Rodzice

§ 32.

Szkota traktuje rodzicébw jako petnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,

wychowawczym i profilaktycznym, stwarza warunki do ich aktywizowania.

Rodzice ponoszg cze$¢ kosztéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty w postaci czesnego.

1) Woysokosc¢ czesnego ustala organ prowadzacy szkote.

2) Czesne jest ptatne z géry do dnia 10 kazdego miesigca. Szczegdtowe zasady ptatnoSci
zawarte sg w umowie pomiedzy rodzicami a wtascicielem szkoty podpisywanej w chwili
rozpoczecia nauki w szkole. Wszelkie zmiany do umowy wprowadzane sg na zasadzie
pisemnego aneksu podpisywanego przez strony.

W wyjatkowych — uzasadnionych- przypadkach organ prowadzgcy szkote moze przesungé

termin ptatnosci lub ustali¢ nizszg stawke czesnego na indywidualng prosbe

zainteresowanego.
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Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania dzieci,
opieki nad nimi oraz profilaktyki na zasadach wzajemnego szacunku i zaufania.
Wspétpraca szkoty z rodzicami realizowana jest poprzez:
1) udziat rodzicéw w organizowaniu procesu wychowawczo-dydaktycznego;
2) dazenie do ujednolicenia oddziatywan dydaktyczno-wychowawczych szkoty i Srodowiska
rodzinnego;
3) wspotdziatanie w zakresie rozpoznawania mozliwosci rozwojowych uczniéw;
4) podnoszenie swiadomosci edukacyjnej rodzicéw;
5) przekazanie wiedzy na temat funkcjonowania dziecka w szkole;
6) poznanie oczekiwan rodzicéw wobec szkoty;
7) tworzenie partnerskich relacji pomiedzy rodzicami a Srodowiskiem szkolnym;
8) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych
Zz wychowaniem dziecka.
Sposoby komunikowania sie pracownikow pedagogicznych szkoty z rodzicami:
1) ogodlne lub klasowe zebrania z rodzicami;
2) spotkania poswiecone pedagogizacji rodzicow;
3) indywidualne formy:
a) dyzury konsultacyjne,
b) konsultacje indywidualne wychowawcze, trenerskie;
4) kontakty korespondencyjne;
5) rozmowy telefoniczne;
6) zawiadomienie na tablicy informacyjnej w szkole;
7) informacje na stronie internetowej szkoty.
Aktywizowanie rodzicow i pozyskiwanie ich wsparcia w realizowaniu zadan szkoty dokonuje
sie przez:
1) wspieranie inicjatyw rodzicéw;
2) inspirowanie rodzicow do dziatania;
3) wskazywanie obszaréw dziatania;
4) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow.
Miejscem kontaktéw rodzicéw i nauczycieli jest szkota.
Obecnos¢ rodzica na zebraniach klasowych jest obowigzkowa.
Rodzic nieobecny na zebraniu jest zobowigzany do skontaktowania sie z nauczycielem w
ciggu najblizszych dwdch tygodni. Jezeli nie wywigze sie z tego obowigzku zostanie listownie
wezwany do stawienia sie w szkole.
Rodzice wspotpracujgcy ze szkotg majg prawo do:
1) znajomosci statutu szkoty, celéw i zadan szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;
2) wspotudziatu w pracy wychowawczej;
3) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzania
egzaminow;
4) uzyskiwania informaciji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepéw w nauce i
sporcie, przyczyn trudnosci, klopotow wychowawczych;
5) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka;
6) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.
Rodzice majg obowigzek:
1) dopetnienia formalnosci zwigzanych z uiszczeniem czesnego;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;
3) interesowania sie postepami dziecka w nauce, sporcie, jego frekwencjg;
4) zaopatrzenia dziecka w podreczniki szkolne i niezbedne pomoce;
5) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;
6) interesowania sie zdrowiem dziecka;
7) wspotpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudnosci w nauce dziecka,
trudnosci wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;
8) pokrywania szkdd umys$inie spowodowanych przez dziecko.
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DZIAL V
SZCZEGOLOWE WARUNKI i SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

ROZDZIAL |
Ogodlne zasady oceniania wewnatrzszkolnego

§ 33.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) srodroczne i roczne,

b) koncowe.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w sposob okreslony w statucie.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.
Rodzice majg prawo wgladu w prace po uprzednim umdwieniu sie z nauczycielem, ktory je
poprawiat na zasadach okre$lonych w statucie.
Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne i sportowe ucznia;
2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej i realizowanych w szkole
programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i
norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§ 34.

Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych, sportowych i jego
zachowaniu

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia.

§ 35.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalenie kryteribw ocen zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

5) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania;

6) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informac;ji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 36.
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Nauczyciele do 15 pazdziernika kazdego roku szkolnego zapoznajg ucznidow oraz ich rodzicéw

(prawnych opiekunéw) z:

1) wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania poszczegodlnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programui;

2) sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkami i trybem otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4) Zapoznanie z tresciami, o ktérych mowa w punktach 1), 2), 3), nastepuje poprzez
umieszczenie ich na stronie szkoty. Rodzice i uczniowie majg obowigzek zapoznac sie z
nimi .

Wychowawca klasy do 15 pazdziernika kazdego roku szkolnego zapoznaje ucznidw i ich

rodzicéw (prawnych opiekunow) z:

1) warunkami i sposobem oraz kryteriami oceniania zachowania;

2) warunkami i trybem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3) ze skutkami ustalenia uczniowi hagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) Zapoznanie z tresciami, o ktérych mowa w punktach 1), 2), 3), nastepuje poprzez
umieszczenie ich na stronie szkoty. Rodzice i uczniowie majg obowigzek zapoznac sie z
nimi.

W przypadku, gdy uczen zostaje przyjety w trakcie roku szkolnego, ma on oraz jego rodzice

(prawni opiekunowie) mozliwos¢ zapoznania sie z informacjami, o ktérych mowa w ustepie 1 i

2 tego paragrafu, odpowiednio u nauczyciela przedmiotu i wychowawcy, lub dyrektora szkoty

§ 37.

Rok szkolny dzieli sie na dwa pofrocza.
Uczen jest klasyfikowany dwa razy w roku szkolnym - klasyfikacja srédroczna i klasyfikacja
roczna.
Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz
ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
1) klasyfikacja srédroczna obejmuje czas od dnia pierwszych zaje¢ dydaktycznych w danym
roku szkolnym do przedostatniego dnia przed zimowg przerwg swigteczna;
2) $rddroczne posiedzenie Rady Pedagogicznej odbywa sie najpdzniej w ostatnim dniu
klasyfikacji srodroczne;j.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacji srodrocznej i rocznej dokonujg nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych na podstawie;
1) ocen biezacych uzyskanych z zaje¢ (prace klasowe, sprawdziany, kartkowki, odpowiedzi
ustne, zadania domowe);

2) szczegotowych przedmiotowych kryteriow oceniania na poszczegdlne stopnie.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
Przyjmujemy oceny biezgce, klasyfikacyjne srédroczne i klasyfikacyjne roczne w stopniach wg
nastepujgcej skali:

6 — celujacy - cel

5 —bardzo dobry — bdb

4 —dobry —db

3 — dostateczny — dst
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2 — dopuszczajacy — dop
1 - niedostateczny — ndst
1) W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie znakow ,+” i ,-”. Nie stosuje sie zapiséw:

1-, 6+.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

wzorowe

bardzo dobre

dobre

poprawne

nieodpowiednie

naganne
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatosc o piekno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wkasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem § 30.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srodroczng i
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy dodatkowe zajecia edukacyjne.
Na dwa tygodnie przed rocznym posiedzeniem rady klasyfikacyjnej nauczyciele informujg
ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o proponowanej ocenie niedostatecznej, a w
przypadku pozostatych ocen na tydzien przed tym posiedzeniem.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z religii i dodatkowych zajeé edukacyjnych sg
wliczane do sredniej ocen klasyfikacyjnych ucznia.
Ostateczny termin wystawienia tzn. wpisania ocen klasyfikacyjnych do dziennika ustala sie na
1 dzien przed radg klasyfikacyjna.
Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i dla jego rodzicow lub prawnych opiekundw.
Ocena roczna uwzglednia catoroczng prace ucznia.
Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym publicznej poradni specjalistycznej albo niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i plastyki, nalezy w szczegodlnosci bra¢ pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze
specyfiki tych zajec, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznosc, udziat
ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz
kultury fizycznej.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie
opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z
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wychowania fizycznego lub informatyki w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych éwiczeh wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficznych trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnosg,
posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszym etapie edukacyjnym, w przypadkach okreslonych w odrebnych przepisach.
Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej
poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej zwalnia
ucznia z gteboka dysleksjg rozwojowg z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze
dotyczyé czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.
W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.

ROZDZIAL 1l
Ocenianie zachowania

§ 38.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli,
treneréw oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz spetniania obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wystawia wychowawca klasy po
uwzglednieniu opinii wszystkich nauczycieli uczgcych ucznia, opinii trenera, opinii klasy,
samooceny ucznia i opinii innych pracownikdw szkoty.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne.

Ocenie zachowania podlegajg nastepujgce elementy:

1) stosunek do obowigzkéw szkolnych;

2) kultura osobista; poszanowanie tradycji i mowy ojczystej;

3) zaangazowanie w zycie szkoty, klasy i sSrodowiska.

§ 39.

Przyjmujemy nastepujgce kryteria ocen:
1) OCENAWZOROWA
Stosunek do obowigzkow szkolnych.
Uczen spetnia wymagania na ocene bardzo dobrg, a ponadto:
a) zajmuje wysokie lokaty w pozaszkolnych konkursach przedmiotowych i zawodach
sportowych.
Kultura osobista, poszanowanie tradycji i mowy ojczystej.
Uczen spetnia wymagania na ocene bardzo dobra.
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Zaangazowanie w zycie szkoty, klasy i srodowiska.
Uczen:
b) angazuje sie w zycie szkoty, klasy i Srodowiska.
C) jest inicjatorem i organizatorem imprez szkolnych, klasowych lub srodowiskowych,
d) odpowiedzialnie petni funkcje w samorzadzie klasowym lub szkolnym
e) z wlasnej inicjatywy pomaga innym uczniom w nauce.
2) OCENABARDZO DOBRA
Stosunek do obowigzkéw szkolnych
Uczen:
a) solidnie i systematycznie przygotowuje sie do zaje¢ oraz aktywnie w nich uczestniczy;
b) moze mie¢ do 6 godz. nieusprawiedliwionych nieobecnosci;
¢) zdarzajg sie spoznienia, jednak zawsze sg uzasadnione;
Kultura osobista, poszanowanie tradycji i mowy ojczystej.
Uczen:
d) wyrdznia sie wysokg kulturg osobistg w szkole i poza szkota;
e) zawsze wystawia sie w sposéb kulturalny;
f) szanuje mienie szkoty, kolegéw i wiasne oraz przyczynia sie do jego wzbogacania;
g) zawsze jest uczynny i kolezenski;
h) pozytywnie wplywa na zespét klasowy;
i) chetnie reaguje na polecenia i prosby nauczycieli;
Zaangazowanie w zycie szkoty, klasy i sSrodowiska.
Uczen:
i) godnie reprezentuje szkote w konkursach szkolnych lub pozaszkolnych;
k) przejawia aktywnosc spoteczng; czynnie uczestniczy w organizowaniu imprez klasowych,
bierze udziat w szkolnych konkursach i przedsiewzieciach;
I) zawsze jest gotowy do pomocy nauczycielowi oraz kolegom, rzetelnie wywigzuje sie z
powierzonych mu zadan;
3) OCENA DOBRA
Stosunek do obowigzkéw szkolnych
Uczen:
a) systematycznie przygotowuje sie do zaje¢ lekcyjnych i bierze w nich udziat;
b) moze mie¢ 6 - 12 godz. nieusprawiedliwionych nieobecnosci;
c) sporadycznie spdznia sie na zajecia
Kultura osobista, poszanowanie tradycji i mowy ojczystej
Uczen:
d) zachowuje sie w sposob, ktory nie budzi zastrzezen (w szkole i poza terenem szkoty);
e) wysfawia sie kulturalnie;
f) szanuje mienie szkolne, kolegéw i wiasne;
g) jest kolezenski;
Zaangazowanie w zycie szkoty, klasy i Srodowiska
Uczen:
h) wiasciwie reaguje na polecenia i prosby nauczyciela, zawsze stara sie¢ wykonywac
zadania, prace i polecenia zaproponowane mu przez nauczyciela;
i) bierze udziat w klasowych uroczystosciach i przedsiewzieciach;
4) OCENA POPRAWNA
Stosunek do obowigzkéw szkolnych
Uczen:
a) moze mie¢ do 20 godz. nieusprawiedliwionych nieobecno$ci;
b) czesto spdznia sie na zajecia;
c) sporadycznie jest nieprzygotowany do lekcji (brak zeszytu, podrecznika, przyboréw)
Kultura osobista, poszanowanie tradycji i mowy ojczyste;j.
Uczen:
d) zachowuje sie i wystawia w sposaéb, ktory nie budzi powazniejszych zastrzezen (w szkole i
poza terenem szkoty);
€) najczesciej wtasciwie reaguje na prosby i uwagi nauczyciela, odpowiednio zachowuje sie
w stosunku do kolegow i wszystkich pracownikéw szkoty;
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f) nie ma negatywnego wptywu na zespot klasowy;
Zaangazowanie w zycie szkoty, klasy i Srodowiska
Uczen;

g) biernie uczestniczy w uroczystosciach oraz innych imprezach szkolnych i klasowych, nie
angazuje sie w ich przygotowanie;

h) nie deklaruje checi wykonywania zadanh na rzecz szkoty i klasy lub nie wywigzuje sie z
tych, ktorych sie podjat;

5) OCENA NIEODPOWIEDNIA
Stosunek do obowigzkoéw szkolnych
Uczen:

a) moze mie¢ do 30 godz. nieusprawiedliwionych nieobecnosci oraz nagminnie spdznia sie
na zajecia;

b) czesto jest nieprzygotowany do lekcji, nie posiada zeszytu, podrecznika, przyboréw;

¢) samowolnie opuszcza teren szkoty podczas trwania zaje¢ lub przerw;

d) nie przestrzega regulaminu szkoty;

Kultura osobista, poszanowanie tradycji i mowy ojczystej
Uczen:

e) wystawia sie w sposob niekulturalny, budzgcy wiele zastrzezen;

f) ma negatywny wptyw na klase, przeszkadza w prowadzeniu lekcji;

g) w szkole i poza szkotg zachowuje sie w sposob, ktéry budzi zastrzezenia nauczycieli i
trenerow;

h) nie szanuje mienia szkolnego, kolegéw i wtasnego;

i) zdarzajg mu sie klamstwa, drobne oszustwa;

Zaangazowanie w zycie szkoty, klasy i sSrodowiska
Uczen:

i) nie wykazuje zainteresowania zyciem klasy i szkoty badz przeszkadza w realizowaniu
przedsiewzie¢ klasowych;

k) zdarza sie, ze, odmawia polecen i présb nauczycieli lub treneréw, nietaktownie komentuje
lub podwaza sens dziatah kolegow i nauczycieli, trenerdw;

6) OCENA NAGANNA
Stosunek do obowigzkéw szkolnych
Uczen:

a) ma ponad 30 nieusprawiedliwionych nieobecnosci oraz notorycznie spéznia sie na zajecia;

b) zawsze lub prawie zawsze jest nieprzygotowany do zajec szkolnych;

c) swoim zachowaniem dezorganizuje przebieg lekcji;

d) samowolnie opuszcza teren szkoty podczas trwania zaje¢ lub przerw;

Kultura osobista, poszanowanie tradycji i mowy ojczystej
Uczen:

e) uzywa wulgarnego stownictwa;

f) ma agresywny stosunek do kolegéw, nauczycieli, treneréw i innych pracownikéw szkoty,
jest arogancki i ma demoralizujgcy wptyw na innych uczniéw (naktania do wagarowania,
kradziezy, palenia papierosow, e-papierosow, picia alkoholu, stosowania snusow.
Srodkéw odurzajacych lub tytoniopochodnych):

g) ktamie, oszukuje innych uczniéw lub pracownikow szkoty;

h) dopuszcza sie wykroczen lub przestepstw (kradnie, wyludza pienigdze, spozywa lub
rozprowadza Srodki odurzajgce, szantazuje, zastrasza, dokonuje rozbojow, zneca sie
psychicznie i fizycznie nad innymi);

i) celowo niszczy mienie szkoty i kolegow;

Zaangazowanie w zycie szkoty, klasy i srodowiska
Uczen:

j) dezorganizuje przebieg imprez klasowych lub szkolnych;

k) odmawia wykonywania polecen lub prosb nauczycieli, treneréw i innych pracownikow
szkoty;

Obowigzkiem wychowawcy jest gromadzenie dokumentacji, ktéra umozliwia uzasadnienie
oceny uczniowi i jego rodzicom.
Na tydzieh przed rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej wychowawca
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klasy zobowigzany jest poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanej dla niego
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

ROZDZIAL 111
Formy i zasady sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci

§ 40.

Formy ustne:

1) wypowiedzi na okreslony temat,
Formy pisemne:

1) prace klasowe,

2) prace domowe,

3) sprawdziany, testy,

4) opracowania, referaty,

5) kartkéwki.

Formy sprawnos$ciowe.

Formy praktyczne.

Formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ustala nauczyciel, uwzgledniajac specyfike
przedmiotu.

§ 41.

Kazda praca kontrolna obejmujgca wiekszg partie materiatu, winna by¢ zapowiedziana i
poprzedzona lekcjg utrwalajgca, ktora okresli tres¢ i umiejetnosci objete pdzniejszg diagnoza.
Nauczyciel zobowigzany jest z tygodniowym wyprzedzeniem odnotowac¢ w dzienniku prace
kontrolng, by unikng¢ ich nagromadzenia w ciggu jednego tygodnia.

Poprawione prace pisemne uczen powinien otrzymac w okresie 2 tygodni od ich napisania.
W tygodniu uczen moze pisac¢ 3 prace kontrolne.

Biezgca, niezapowiedziana kontrola osiggnie¢ ucznia moze obejmowacé 3 ostatnie tematy.

ROZDZIAL IV
Sposoby powiadamiania uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o wynikach
edukacyjnych i ocenach klasyfikacyjnych

§ 42.

Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia, zas rodzice okresowo podczas
zebran z rodzicami lub przy okazji kazdego indywidualnego kontaktu z nauczycielem lub
wychowawcag w szkole lub poprzez zapisy w dzienniku.

Jesli uczen nie byt obecny podczas pisemnej pracy (sprawdzianu, kartkowki, pracy klasowej

itp.) w miejsce oceny mozna wpisac ,nb” - nieobecno$¢ na zajeciach.

Zapis ten moze ulec zmianie w przypadku napisania zalegtej pracy i w tym miejscu wpisuje sie

uzyskang ocene.

Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg sprawdzone i ocenione pisemne prace

kontrolne do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli:

1) uczniowie otrzymujg prace pisemne do wglgdu podczas lekcji;

2) rodzice ucznidw (prawni opiekunowie) mogg zapoznac sie z pracami uczniow
indywidualnie podczas konsultacji u poszczegodlnych nauczycieli lub w innym terminie
uzgodnionym z nauczycielem.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w oparciu 0 wymagania edukacyjne z danego

przedmiotu oraz kryteria wystawiania ocen.

Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
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z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania wg przyjetej skali.

Na dwa tygodnie przed roczng konferencjg klasyfikacyjng nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicéw o
zagrozeniu oceng niedostateczng.

Na dwa tygodnie przed klasyfikacjg roczng nauczyciel przedmiotu informuje ucznia i jego
rodzicéw o zagrozeniu oceng niedostateczng a wychowawca klasy o przewidywanej nagannej
ocenie zachowania,

Ustala sie nastepujgcy tryb wystawiania zagrozen roczng oceng niedostateczng i
przewidywanej rocznej oceny zachowania oraz sposob powiadamiania rodzicéw (prawnych
opiekunow):

1) nauczyciele prowadzgcy poszczegodlne zajecia edukacyjne wpisujg przewidywane roczne

oceny niedostateczne w dzienniku lekcyjnym w rubryce - przewidywana ocena roczna,
2) wychowawca wystawia przewidywang roczng ocene zachowania,
3) wychowawca wypetnia karte informacyjng dla rodzicow i przekazuje do podpisu
rodzicom/opiekunom prawnym,

Na tydzieh przed roczng konferencja klasyfikacyjng wychowawca zobowigzany jest

poinformowaé ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania.

ROZDZIAL V
Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe

§ 43.

Egzamin klasyfikacyjny

1.

10.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia $réodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu

nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu

przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczenh nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

Uczenh nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin

klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogiczne;j.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy indywidualny tok nauki;

2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg;

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust.4 pkt 2 nie obejmuje

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢

edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie rowniez oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemne;j i ustnej, z zastrzezeniem ust. 5 i

ust. 7.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim

forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami i wyznacza sie nie

pozniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,

wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé

edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2 przeprowadza komisja

powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio

obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten
egzamin.
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Przewodniczgcy uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
uczeh moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokét zawierajgcy w
szczegolnosci:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentaciji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z uwzglednieniem rozdz. 8 dot.
zastrzezen do ustalenia oceny.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z uwzglednieniem rozdz. 8 dot. zastrzezen do ustalenia oceny.
Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z
uwzglednieniem rozdz. 8 dot. zastrzezeh do ustalenia oceny.

§ 44.

Egzamin poprawkowy

1.

w

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng, o ktorej

mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 44 rozporzgdzenia w sprawie oceniania,

klasyfikowania i promowania ucznidw w szkotach publicznych, z jednych albo dwéch

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub

zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego — moze

przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy z plastyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim

forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na

wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie

same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot, zawierajgcy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisiji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
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odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.

ROZDZIAL VI
Procedury wnoszenia zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i
rocznej oceny zachowania

§ 45.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub ocena zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
Uzasadnione zastrzezenia na piSmie mogg by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie
pozniej jednak niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Dyrektor niezwltocznie rozpatruje zasadnos¢ wniesionych zastrzezen.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub ocena

zachowania zostata ustalona zgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi zasad ustalania tej

oceny, dyrektor daje w ciggu 14 dni uczniowi i rodzicom odpowiedz na pismie.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej. Sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ocena ustalona jest przez
komisje w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen w drodze gtosowania zwyktg
wiekszoscig gtosow; w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego
komis;ji;

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust 4 pkt 1 wyznacza sie w terminie 5 dni od zgtoszenia

zastrzezen i po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi). Uchwate

Rady Pedagogicznej o zmianie oceny podejmuje sie w ostatnim tygodniu sierpnia. Uczen

otrzymuje $wiadectwo réowniez w ostatnim tygodniu roku szkolnego.

W skfad komisji wchodzg;

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;

b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;

b) wychowawca oddziatu;

¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
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e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
f) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego
g) przedstawiciel rady rodzicow
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 1 lit. b moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z
tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej komisji klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegoélnosci:
1) ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia:
a) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
b) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w skiad komisji;
C) termin sprawdzianu;
d) imie i nazwisko ucznia;
€) zadania sprawdzajgce;
f) ustalong ocene klasyfikacyjna;
Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 9, dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji;
b) termin posiedzenia komisiji;
C) imie i nazwisko ucznia;
d) wynik gtosowania;
e) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem;
3) Protokoly, o ktérych mowa w ust. 9 punkty 1) i 2), stanowig zatgczniki do arkusza ocen
ucznia.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora, w
uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Przepisy ust. 1- 9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

ROZDZIAL VII
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania

§ 46.

1. Do dwoch dni roboczych od daty poinformowania rodzicéw uczen lub jego rodzice majg
prawo ztozy¢ do nauczyciela danego przedmiotu wniosek o podwyzszenie oceny rocznej
klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych lub do wychowawcy o podwyzszenie oceny
zachowania zgodnie z trybem i warunkami uzyskania wyzszej oceny okreslonymi w ust. 8.
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2. Whiosek o podwyzszenie oceny rocznej klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania

musi zawiera¢ uzasadnienie oraz okresla¢ ocene, o ktérg ubiega sie uczen.

1) Prawo do ztozenia wniosku o podwyzszenie oceny rocznej klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ma uczen, ktéry:

a) uzyskat frekwencje z danych zaje¢ edukacyjnych nie mniejszg niz 90% i nie posiada
nieobecnosci nieusprawiedliwionej. W uzasadnionych przypadkach, np. choroby,
nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na podwyzszanie oceny przy frekwencji mniejszej
niz 90%,

b) przystgpit do wszystkich sprawdzianéw.

2) Prawo do ztozenia wniosku o podwyzszenie oceny klasyfikacyjnej zachowania ma
uczen, ktory nie otrzymat zadnej z kar przewidzianych w statucie.

3) Zasadnos$¢ ztozonego wniosku o podwyzszenie oceny rocznej klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych rozpatruje do 2 dni roboczych po ztozeniu wniosku nauczyciel danego
przedmiotu, a wniosek o podwyzszenie oceny klasyfikacyjnej zachowania wychowawca
klasy. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku nauczyciel ustala z uczniem termin i forme
realizacji wniosku.

4) Ocene zachowania wychowawca ustala po ponownej analizie postepowania ucznia.

Ustalona wowczas ocena jest ostateczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

ROZDZIAL VI
Promowanie uczniéow (ukonczenie szkoty)

§47.

Uczeh otrzymuje promocije do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do Sredniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 2 wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim oraz laureaci i finaliSci
olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu albo po uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z
tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koncowg ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktéry nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem ust.8. w § 43.

Uczeh konczy liceum, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktorg skfadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych w szkole, z uwzglednieniem ust.4,
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej. Uczen konczy szkote z
wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych srednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania.

ROZDZIAL IX
Ustalenia koncowe dotyczace oceniania

§ 48.

Uczen ma prawo by¢ jeden raz w pétroczu nieprzygotowany do lekcji, jezeli przedmiot jest
realizowany w wymiarze 1godz./tygodniowo. Dwa razy w potroczu, jezeli przedmiot jest
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realizowany w wymiarze od dwoch do czterech godz./ tygodniowo. Trzy razy w potroczu, jezel
przedmiot jest realizowany w wymiarze pieciu lub wiecej godz./ tygodniowo. Swoje
nieprzygotowanie musi zgtosi¢ nauczycielowi na poczatku lekgcji
W dzienniku nieprzygotowanie ucznia nauczyciel odnotowuje stosujgc zapis ,np”.
W przypadku dtuzszej (minimum 1 tydzieh) nieobecnosci ucznia w szkole (spowodowanej
chorobg) przystuguje mu na zyczenie ,trzy dni ochronne”, w czasie ktérych nie jest
odpytywany.
Uczen moze poprawi¢ ocene niedostateczng ze sprawdzianu jeden raz w terminie i formie
wyznaczonej przez nauczyciela.
Przy ocenianiu srédrocznym i rocznym nie stosuje sie ,+" i ,-".
W arkuszach ocen wpisywane sg przez wychowawce w petnym brzmieniu jedynie oceny
klasyfikacji rocznej z poszczegdlnych przedmiotéw i oceny zachowania uczniéw.
Wewnatrzszkolny system oceniania jest dokumentem otwartym. Projekt zmian
wewnatrzszkolnego systemu oceniania przygotowuje Rada Pedagogiczna.
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DZIAL VI
TRYB PRZYJMOWANIA SKARG

ROZDZIAL |
Tryb przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw

§ 49.

Skargi i wnioski wptywajgce do placéwki rozpatruje i zatatwia:

1) dyrektor szkoty — w sprawach dotyczgcych placéwki,

2) organ sprawujacy nadzér pedagogiczny lub organ prowadzgcy w sprawach dotyczgcych
dyrektora szkoty.

Skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone pisemnie.

Przyjmujacy skarge lub wniosek potwierdza ztozenie skargi lub wniosku, jezeli zazgda tego

WNoSzgcy.

Rejestr skarg i wnioskdéw prowadzi sekretariat szkoty.

Skarge lub wniosek ewidencjonuje sie w rejestrze, o ile zawierajg imie i nazwisko oraz adres

wnoszgcego.

Jezeli skarga lub wniosek dotyczy spraw podlegajgcych rozpatrzeniu przez organ sprawujacy

nadzér pedagogiczny, dyrektor przekazuje niezwtocznie wiasciwemu organowi nie pozniej

jednak niz w terminie 7 dni, przesytajac kopie skargi lub wniosku i zawiadamiajgc o tym fakcie

wnoszgcego.

Odpowiedzi na skargi lub wnioski powinny by¢ udzielane w formie pisemnej i zawiera¢

ustosunkowanie sie do wszystkich zarzutdw, zawiera¢ wyczerpujacg informacje o wynikach

sprawy, dokonanych rozstrzygnieciach oraz informowac¢ o podjetych srodkach zaradczych.

DZIAL VII
NABOR

ROZDZIAL |
Kryteria naboru do klasy pierwszej

§ 50.

Nabér kandydatow do liceum odbywa sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz koncep-

cjg dydaktyczno-wychowawczg liceum, prezentowang kandydatom i ich rodzicom podczas

,dni otwartych”, na stronie internetowej szkoty oraz podczas planowanych spotkan informacyj-

nych.

Zasady przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego obowigzujgce w danym roku szkolnym

oraz terminy tego postepowania ustala organ prowadzacy szkote w porozumieniu z dyrekto-

rem szkoty.

Rekrutacja do szkoty odbywa sie poza systemem elektronicznym.

Caloscig prac zwigzanych z rekrutacjg kieruje Szkolna Komisja Rekrutacyjna, ktéra we wska-

zanym czasie ogtasza listy zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, przyjetych

i nieprzyjetych.

O przyjecie do klasy pierwszej mogg ubiegac sie absolwenci szkét podstawowych publicznych

i niepublicznych.

W procesie rekrutacyjnym mogg uczestniczy¢ réwniez osoby niebedgce obywatelami polskimi

oraz osoby bedgce obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w

systemach oswiaty innych panstw. Kandydat przybywajgcy z zagranicy jest przyjmowany do

szkoty, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami.

Do szkoty przyjmuje sie kandydatow, ktérzy spetniajg nastepujgce warunki

1) posiadajg stan zdrowia umozliwiajgcy podjecie nauki w szkole, potwierdzony orzeczeniem
lekarskim wydanym przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;
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2) posiadajg pisemng zgode rodzicow na uczeszczanie do szkoty/oddziatu;
3) zlozyli podanie (wniosek) rodzicéw/ prawnych opiekundw o przyjecie do szkoty;
4) posiadajg swiadectwo ukohczenia szkoty podstawowej (Swiadectwa, zaswiadczenia lub
inne dokumenty stwierdzajgce ukonczenie szkoty lub kolejnego etapu edukaciji za granicg);

5) uzyskali pozytywne wyniki préby ogoélnej sprawnosci fizyczne;.

8. Kandydaci z naganng oceng zachowania nie bedg brani pod uwage w postepowaniu rekruta-
cyjnym.

9. W postepowaniu rekrutacyjnym mogg bra¢ udziat uczniowie, ktérzy zdawali egzamin ésmokla-
sisty w dodatkowym terminie.

10. Warunki i kryteria przyjec, zasady przyznawania punktow w postepowaniu rekrutacyjnym, ter-
miny postepowania oraz dokumenty okredla ,Regulamin Rekrutacji do Niepublicznego Liceum
Ogodlnoksztatcgcego Mistrzostwa Sportowego BCEIS w Zawoi”.

DZIAL Vi
ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE ZAJEC Z WYKORZYSTANIEM METOD | TECHNIK
KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

§51.

1. W razie wystgpienia na terenie, w ktorym funkcjonuje szkota:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez ogél-
nopolskich lub miedzynarodowych;
2) temperatury zewnetrznej lub temperatury w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3 sytuacje
- zajecia w szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, zgodnie z trybem okreslonym w przepisach
szczegobtowych, dotyczagcych bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkofach i
placowkach.

2. W czasie zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust.1, dyrektor organizuje dla uczniéw zajecia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej
niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

§ 52.

1. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz spotkania ucznidw,
rodzicow i nauczycieli zwigzane z realizacjg zadah szkoty odbywajg sie z wykorzystaniem
funkcjonalnosci platformy edukacyjnej Google Classroom.

2.Do korzystania z platformy uprawniona jest osoba, ktéra posiada status ucznia szkoty, rodzica lub
nauczyciela szkoty.

3. Uprawniony do korzystania z platformy uczen musi posiada¢ wtasny adres poczty elektronicznej,
ktory umozliwi zatozenie indywidualnego konta, pozwalajgcego na dostep do zajec¢ realizowanych
online.

4. Uprawniony do korzystania z platformy nauczyciel korzysta z zatozonego, indywidualnego konta
stuzbowego dla kazdego z nauczycieli.
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2. Dodatkowo nauczyciele do realizacji zaje¢ wykorzystujg bezptatne aplikacje, programy,
generatory zadan i kart pracy, gry dydaktyczne oraz strony internetowe uwzgledniajgce specyfike
danego przedmiotu rekomendowane przez ministerstwo, doradcéw metodycznych i innych
specjalistow. Przed wykorzystaniem narzedzia nauczyciel sprawdza funkcjonalno$¢ wybranej
aplikacji, mozliwos¢ skorzystania z niej przez kazdego ucznia w klasie oraz zabezpieczenia przed
niepozadanymi tresciami, bezpieczenstwo antywirusowe oraz zabezpieczenia dotyczace
przejecia danych osobowych.

§ 53.

Zajecia online sg realizowane z wykorzystaniem materiatbw w udostepnionym uczniowi
podreczniku online oraz materiatdw dostepnych na stronach internetowych wskazanych przez
nauczyciela, w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisji egzaminacyjnych, materiatdw prezentowanych w programach publicznej telewizji i
radiofonii, a takze innych materiatdw opracowanych i udostepnionych przez nauczyciela.

Materiaty niezbedne do realizacji zaje¢ i zadania potwierdzajgce zapoznanie sie ze wskazanym
materialem programowym, dajgce podstawe oceny pracy ucznia w czasie zaje¢ online, o ktérych
mowa w ust 1, sg udostepniane na platformie Google Classroom, w zaktadce menu gtéwne/na
profilu konkretnej klasy.

Uczniowie wykonane zadania bedg przekazywali nauczycielom do oceny za pomocag opcji
strumien/ zadania.

Komunikacja ze szkotg i wymiana stuzbowych danych odbywa sie przez konta stuzbowe
nauczycieli. Zabrania sie wykorzystywania w komunikacji z uczniami, rodzicami i nauczycielami sie
kont prywatnych.

§ 54.

Platforma edukacyjna, o ktérej mowa w § 52. zostata wdrozona w szkole i zabezpieczona pod
wzgledem bezpiecznego wykorzystywania danych ucznidw. Zakres przetwarzanych danych
osobowych to: imig, nazwisko, login uzytkownika. Nauczyciele nie mogg zbiera¢ innych danych w
zwigzku z korzystaniem z platformy.

. W lekcji mogg brac¢ udziat jedynie uczniowie z danej klasy, zidentyfikowani, podpisani imieniem
i nazwiskiem. Nie mogg w niej uczestniczy¢ osoby postronne.

. W celu powstrzymania nieautoryzowanych uzytkownikéw przed uzyskaniem dostepu do spotkan
online, uczniowie logujg sie z indywidualnego konta zatozonego dla kazdego ucznia przez
administratora sieci.

Linki do lekcji nie mogg by¢ publikowane na stronie lub fanpage szkoty. Sg widoczne dopiero po
zalogowaniu sie do ustugi.

Hasta do konta nie mogg by¢ przekazywane osobom trzecim. Powinny by¢ trudne do ztamania, ale
tatwe do zapamietania.

Zarzadzajgcym i prowadzgcym lekcje jest nauczyciel i tylko on ma prawo do wyciszania
uczestnikow i prezentowania ekranu.

W systemie, gdzie dostep majg wszyscy uczniowie klasy i nauczyciele uczacy - nauczyciel moze
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jedynie publikowa¢ ogolne materiaty edukacyjne adresowane do wszystkich uczniéw, bez
ujawniania jakichkolwiek danych osobowych uczniéw lub rodzicow.

Spersonalizowane materiaty edukacyjne, w tym zadania dostosowane do mozliwosci ucznia,
sprawdzone prace, czy podpisane informacje zwrotne sg przesytane tylko na konta indywidualne
uczniow.

Ksztatcenie na odlegtos¢ odbywa sie przemiennie z uzyciem monitorow ekranowych (zajecia
online) oraz bez ich uzycia przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez
nauczyciela, potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem i dajgcych podstawe do
oceny pracy ucznia, zwanych dalej zadaniami.

Ksztalcenie na odlegtos¢ odbywa sie z zachowaniem wtasciwej higieny pracy umystowej uczniow,
z uwzglednieniem ich mozliwosci psychofizycznych. Niedopuszczalne sg sytuacje nadmiernego
obcigzania ucznidéw przekazywanymi do samodzielnej realizacji zadaniami oraz nadmierne
obcigzenie pracg przed monitorem komputera.

W celu uniknigecia nadmiernego obcigzenia pracg przed monitorem - zajecia online sg podzielone
na dwie czesci. Lekcja online trwa 45 minut, w tym okoto 30 minut to spotkanie z uczniami na
platformie, a 15 minut to samodzielne lub zespotowo rozwigzywanie zadania gtéwnego
zwigzanego z tematem zaje¢ poza monitorem.

Zadnie, o ktérym mowa w ust.11, jest sprawdzane u wybranych 2 lub 3 uczniéw i odsytane z
informacjg zwrotng do ucznia. W czasie rozwigzywania zadan nauczyciel jest obecny na platformie
— monitoruje prace uczniow i udziela dodatkowych wyjasnieh, moze w tym czasie pracowac z
uczniami, ktérzy wymagajg dodatkowego wsparcia.

W razie watpliwosci - w celu weryfikacji samodzielnego wykonania zadah pisemnych, nauczyciel
nawigzuje z uczniem kontakt za pomocg uzgodnionego Srodka komunikacji i w czasie
wideokonferencji weryfikuje samodzielno$¢ wykonywanych zadan, zadajgc uczniowi pytania
zwigzane z zagadnieniami, ktore budzity watpliwosci.

W czasie weryfikacji wiedzy po uzgodnieniu z nauczycielem mogg by¢ obecni rodzice ucznia.

Jezeli bedzie mozliwos¢ konsultacji na terenie szkoty - nauczyciel spotyka sie z uczniem i w czasie
konsultacji indywidualnych w spotkaniu bezposrednim weryfikuje opanowanie przez ucznia wiedzy
i umiejetnosci.

W czasie pracy za pomocg metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ zalecane jest wskazywanie
uczniom zadan obowigzkowych oraz zadan dodatkowych dla chetnych. Rozwigzane zadania z
wykorzystaniem s$rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane informacji beda
przekazywane nauczycielom do oceny lub informacji zwrotne;.

Zajecia online oraz godziny konsultacji z nauczycielem dla poszczegodlnych oddziatéw odbywajg
sie zgodnie z tygodniowym planem lekcji i harmonogramem konsultacji, umieszczonym w
dzienniku elektronicznym, ktory uwzglednia rownomierne obcigzenie uczniow w poszczegoinych
dniach tygodnia, zr6znicowanie zaje¢ w kazdym dniu oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw do
podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia.

Zajecia online odbywajg sie w czasie rzeczywistym wyznaczonym w planie lekcji — lekcja online.

Na poczatku zaje¢ nauczyciel sprawdza obecnos¢ i odnotowujg jga w dzienniku, uczen obecnosc¢
potwierdza ustnie.
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Mikrofon jest witgczony i powinien dziata¢ sprawnie podczas catej e-lekcji, poniewaz nauczyciel ma
prawo wymagac¢ od ucznia odpowiedzi na pytanie lub rozwigzania zadania na ocene.

Weryfikacja obecnosci nastepuje w ciggu zaje¢ na podstawie aktywnos$ci ucznia na czacie lub w
czasie wypowiedzi ustnych. Trzykrotne wywotanie ucznia do odpowiedzi i brak reakcji odznacza
nieobecnosc.

W celu uniemozliwienia w trakcie lekcji nagrywania kolegdw oraz wykonywania zdjecC i
printscreenow, a pozniej tworzenia memow i gifow z wykorzystaniem wizerunku kolegéw - w czasie
sprawdzania obecnosci i wykonywania zadan, kamery powinny by¢ ustawione tak, aby pokazywaé
tylko to, co moze byé pokazane zgodnie z prawem na zajeciach — czyli wykonywane zadanie.

Uczen moze mie¢ wigczong kamerke tylko za pisemng zgodg rodzicow na wykorzystanie
wizerunku w celach dydaktycznych. Zgody takie zbiera wychowawca na poczatku roku. W kazdym
czasie w trakcie roku szkolnego zgoda moze by¢ wycofana.
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DZIAL 1X
Postanowienia koncowe

§ 55.

Zrédtami finansowania szkoty sg nastepujgce dochody:
dotacje budzetowe;
dotacje na cele szkoly z innych zrodet;
czesne wplacane przez rodzicow.
§ 56.

Organ prowadzacy szkote moze jg zlikwidowaé z koncem roku szkolnego. W tym przypadku
organ prowadzgcy szkote jest obowigzany, co najmniej na 6 miesiecy przed terminem
likwidacji zawiadomié¢ o tym zamiarze i przyczynach likwidacji: rodzicéw ucznidw, organ
sprawujgcy nadzoér pedagogiczny.

Dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoty przekazuje sie organowi
sprawujgcemu nadzor pedagogiczny w terminie jednego miesigca od dnia zakonczenia
likwidacji. Po zakonczeniu likwidacji placowki wpis do ewidencji ulega wykresleniu.

§ 57.

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng zgodnie z odrebnymi przepisami
Zmiany do statutu opracowuje i zatwierdza Rada Pedagogiczna na wniosek wtasny, organu
prowadzgcego szkote lub jezeli wynika to z nowelizacji odpowiednich przepisow prawa
o$wiatowego.

Dyrektor szkoty zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie z trescig statutu i jego nowelizacjg
wszystkim cztonkom spotecznosci szkolnej:

1) uczniom — na lekcjach wychowawczych;

2) rodzicom — podczas zebran klasowych;

Statut jest dostepny do wglgdu cztonkom spotecznosci szkolnej w gabinecie dyrektora szkoty i
na stronie internetowej szkoty.

W przypadku wprowadzenia obszernych lub wielu pojedynczych zmian dyrektor szkoty
zobowigzany jest do opracowania jednolitego tekstu statutu uwzgledniajgcego wprowadzone
zmiany.

Obszerne zmiany o ktéry mowa w ust. 4 oznaczajg dodawanie nowych rozdziatow.

Wiele pojedynczych zmian, o ktérych mowa w ust. 4 oznacza wiecej niz pie¢ pojedynczych

punktéw dot. nowych zagadnieh lub zagadnien juz istniejgcych, ktore przyjmujg inne brzmienie.
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